
Overordna samhandlingsutval 

Møre og Romsdal 
 

 

Protokoll nr. 01/17 Møtedato 07.02.2017 

 

 

Medlemar: Varamedlemar:  

 

Tilstades: x 

x 
Anders Riise, KS, Hareid kommune, leiar 

 Geir Stenseth, KS Ålesund 

kommune                   

 Maritta Ohrstrand, KS, Kristiansund 

kommune 

 Sidsel Rykhus, KS Molde kommune          

  

x Ragnhild Velsvik Berge, KS, Herøy 

kommune 

 Wenche Solheim, KS, Ørsta 

kommune                       

x 
Ingrid Løset, Leiar Brukarutvalet HMR 

 Ann Helene Skare, Nestleiar 

Brukarutvalet HMR 

x Grete Teigland, Direktør  

Helse- og sosialavdelinga, Fylkesmannen 

MR 

 
Marit Hovde Syltebø, Ass. Direktør 

Helse- og sosialavdelinga, Fylkesmannen 

MR 

x 
Jo-Åsmund Lund, Fagdirektør HMR 

 Espen Remme, Adm. direktør HMR 

 
Petter Bjørdal, Nestleiar styret HMR  

 Svein Anders Grimstad, Styremedlem 

HMR 

x Britt Valderhaug Tyrholm, 

Samhandlingssjef HMR 

  

 Hild Våge, LO 

 

 Hilde Furnes Johannesen,  LO 

 

x Kaspara Nesseth Tørlen, Fylkesleiar, NSF 

representant for UNIO 

 

 

 

 

Solveig Kiperberg Viddal, Tillitsvalt 

NSF, representant for UNIO 

 

Observatørar:  

Leif Arne Lagesen, leiar lokalt samhandlingsutval Molde sjukehusområde 

Siv Iren Andersson, leiar lokalt samhandlingsutval Kristiansund lokalsjukehusområde 

Mona Ryste, leiar lokalt samhandlingsutval Volda lokalsjukehusområde 

 

Andre: 

Anne Hollingen, leiar Koordinerande eining Helse Møre og Romsdal HF. Sak 2016/02  

orienteringssak 5.  

Tore Jo Nilsen, Helse Midt Norge RHF. Sak 2016/03. 

 

Sekretariat: 

Helse Møre og Romsdal HF v/Lena Bjørge Waage 

 

Møtet i Overordna Samhandlingsutval  Møre og Romsdal vart halde i Kristiansund rådhus, 

formannskapssalen. 

 

Møtet starta kl. 11:00.   

 

Leiar Anders Riise ønska alle velkomne.  
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Fråvær: 

Hild Våge, Hilde Furnes Johannesen, Petter Bjørdal, Svein Anders Grimstad, Maritta 

Ohrstrand, Sidsel Rykhus, Nils Arne Skagøy 

 

 

 

Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal behandla følgjande saker i møtet: 

 

 

 

 

Sak 2017/01 Godkjenning av innkalling og sakliste 

 underskrift av protokoll nr. 04/16 frå møte 22.11.2016. 

 

 

Innstilling: 

 

Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal godkjente innkalling og 

sakliste.  

 

 

Overordna samhandlingsutval skreiv under protokoll nr 04. frå møtet 22. 

november 2016. 

 

 

 

 Vedtak: 

 

 Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal godkjente innkalling og 

sakliste.  

 

Overordna samhandlingsutval skreiv under protokoll nr 04. frå møtet 22. 

november 2016. 

 

 For framtida vert protokoll  godkjent i slutten av møtet og ordning med 

signatur ved start av møtet, vert avvikla.  

 

 

Sak 2017/02 Orienteringssaker  

 

 Innstilling: 

 

    I møtet 07.02.2017  blir Overordna samhandlingsutval gjeve følgjande    

    orienteringar: 

 

1. Riksrevisjonen si undersøking om helseføretaka sin praksis for utskriving 

av somatiske pasientar v/ samhandlingssjef Britt Valderhaug Tyrholm. 

2. Manglande dokumentasjon ved utskriving frå Helse Møre og Romsdal HF 

v/Fagdirektør Jo-Åsmund Lund. 

3. Utviklingsplan Helse Møre og Romsdal HF v/ Fagdirektør Jo-Åsmund 

Lund. 

4. Pasientforløp for den eldre multisjuke pasient – status v/ samhandlingssjef 

Britt Valderhaug Tyrholm. 
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5. Koordinerande eining, individuell plan og koordinator i Møre og Romsdal 

– utkast til handlingsplan 2016-2018 v/ leiar for Koordinerande eining i 

Helse Møre og Romsdal HF Anne Hollingen. 

6.  «Frå verst til best» - Suksesskriterier for å lukkast med å ta imot 

utskrivingsklare pasientar v/ kommunalsjef Siv Iren Stormo Andersson 

 

   

     Vedtak: 

  

 Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal tek framlagte saker til 

orientering. 

  

 

 

Sak 2017/03      Anskaffelse av rehabiliteringstenester for Helse Midt-Norge 

 
 

Innstilling: 

 

Overordna samhandlingsutval støtter målet om å betre samhandlinga mellom 

dei private rehabiliteringsinstitusjonane og kommunane der aktuelle pasientar 

er heimehøyrande, når det blir inngått nye avtalar. 

 

 

Vedtak: 

 

Saka vert omgjort til orienteringssak. Overordna samhandlingsutval tek saka 

til vitande.  

 

 

 

Sak 2017/04      Oppfølging Sak 2016/34 - Retningslinje for bistand frå kommunalt  

                           personell for personar med spesielle oppfølgingsbehov ved innlegging i  

                           Helse Møre og Romsdal HF  

 

     

                          Innstilling: 

 

1) Overordna samhandlingsutval ser positivt på det store engasjementet som 

forslag til «Retningslinje for bistand frå kommunalt personell for personar 

med spesielle oppfølgingsbehov…..»  har skapt. 

2) På grunnlag av tilbakemeldingane i høyringsfråsegna vurderer Overordna 

utval at det er naudsynt med ein ytterlegare gjennomgang av 

retningslinjene før desse er klar til å bli tatt i bruk. 

3) Utvalet rår til at arbeidsgruppa som har lagt fram forslaget vert utvida 

med fire representantar. To representantar frå helseføretaket og to 

representantar frå samhandlingsnettverka i regionråda.  

4) Utvalet rår til at samhandlingsnettverka i Sunnmøre regionråd og Orkide 

blir beden om å oppnemne ein representant.  

5) Frå helseføretaket vert seksjonsleiar Anne Helene Ulvestad frå 

habiliteringstenesta for barn ved Ålesund sjukehus og leiar for seksjon for 

rehabilitering og revmatologi, Randi Spjutøy, oppnemnt.   
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6) Den utvida arbeidsgruppe får i mandat å vurdere dei innkomne innspela 

og justere retningslinene, slik at desse kan verte akseptert av partane. 

7) Justerte retningslinjer blir lagt fram for Overordna utval til når desse er 

klar for endelig godkjenning. 

 

 

   

 

                          Vedtak: 

  

 

1) Overordna samhandlingsutval ser positivt på det store engasjementet som 

forslag til «Retningslinje for bistand frå kommunalt personell for personar 

med spesielle oppfølgingsbehov…..»  har skapt 

2) På grunnlag av tilbakemeldingane i høyringsfråsegna vurderar Overordna 

utval at det er naudsynt med ein ytterlegare gjennomgang av 

retningslinjene før desse er klar til å bli tatt i bruk. 

3) Utvalet rår til at arbeidsgruppa som har lagt fram forslaget vert utvida 

med fire representantar. To representantar frå helseføretaket og to 

representantar frå samhandlingsnettverka i regionråda.  

4) Utvalet rår til at samhandlingsnettverka i Sunnmøre regionråd og Orkide 

blir beden om å oppnemne ein representant.  

5) Frå helseføretaket vert seksjonsleiar Anne Helene Ulvestad frå 

habiliteringstenesta for barn ved Ålesund sjukehus og  leiar for seksjon 

for rehabilitering og revmatologi, Randi Spjutøy, oppnemnt.   

6) Den utvida arbeidsgruppe får i mandat å vurdere dei innkomne innspela 

og justere retningslinene, slik at desse kan verte akseptert av partane. 

7) Justerte retningslinjer blir lagt fram for Overordna utval til når desse er 

klar for endelig godkjenning. 

 

    

 

Sak 2017/05  Evaluering av utvalet – Overordna samhandlingsutval si rolle som               

                        strategisk utviklingsaktør for samhandlingsarbeidet i Møre og Romsdal 

 

 

             Innstilling: 

     Saka vert lagt fram utan innstilling.  

 

 

   Vedtak: 

 

     Overordna samhandlingsutval vel å utsette saka til møtet 18.mai 2017.  

     Overordna samhandlingsutval ønskjer at det vert sendt ut eit   

                           evalueringsskjema til medlemmane, som skal svarast ut som grunnlag for   

                           møtet.    
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Sak 2017/06   Status, evaluering og utvikling av Samhandlingsavtalen som rammeverk 

 

Innstilling: 

 

 

1. Overordna samhandlingsutval sluttar seg til status og evaluering av 

Samhandlingsavtalen mellom kommunane i Møre og Romsdal og Helse 

Møre og Romsdal HF.  

 

2. Overordna samhandlingsutval rår til at det blir starta eit arbeid med å 

planlegge ein prosess, der målet er å utvikle  samhandlingsavtalen som 

verkty for samhandlingsarbeidet. 

 

3. Overordna samhandlingsutval rår til at etablert arbeidsutal får i mandat å 

planlegge ein prosess som sikrar involvering på tvers av nivåa.  

 

4. Overordna samhandlingsutval ber om at arbeidsutvalet legg fram forslag om 

korleis avtaleverket best kan utviklast i møte 18.mai 2017.  

 

 

 

Vedtak: 

 

 

1. Overordna samhandlingsutval sluttar seg til status og evaluering av 

Samhandlingsavtalen mellom kommunane i Møre og Romsdal og Helse 

Møre og Romsdal HF.  

 

2. Overordna samhandlingsutval rår til at det blir starta eit arbeid med å 

planlegge ein prosess, der målet er å utvikle  samhandlingsavtalen som 

verkty for samhandlingsarbeidet. 

 

3. Overordna samhandlingsutval rår til at etablert arbeidsutal får i mandat å 

planlegge ein prosess som sikrar involvering på tvers av nivåa.  

 

4. Overordna samhandlingsutval ber om at arbeidsutvalet legg fram forslag om 

korleis avtaleverket best kan utviklast i møte 18.mai 2017.  
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Sak 2017/07    Oppfølging Sak 2016/24 - Oppnemning av arbeidsutval for å førebu saker 

til Overordna samhandlingsutval 

 

 

Innstilling: 

 

1) Overordna samhandlingsutval oppnemner desse personane til  arbeidsutvalet 

som skal førebu saker til utvalet: 

Frå kommunane:  

Rådmann Synnøve Vasstrand Synnes, Ørskog kommune 

            Kommunalsjef Siv Iren Stormo Andersson,  Kristiansund  kommune    

     

          Frå helseføretaket: Avdelingssjef Oddbjørn Tomren, medisinsk avdeling     

          Molde sjukehus. 

 

 

 

 

2) Overordna samhandlingsutval rår til at det nyoppnemnte arbeidsutvalet 

prioriterer desse oppgåvene i 2017: 

 Førebu og understøtte ein prosess der målet er å utvikle 

Samhandlingsavtalen som verkty for samhandlingsarbeidet. Utvalet ber 

om at forslaget til ein slik arbeidsprosess er klar til møtet 18. mai. 

 

 Planlegge dialogmøtet 30. oktober 2017 mellom helseføretaket og 

kommunane.  

 

 

Vedtak:  

 

 

 

1) Overordna samhandlingsutval oppnemner desse personane til  

arbeidsutvalet som skal førebu saker til utvalet: 

      Frå kommunane:  

      Rådmann Synnøve Vasstrand Synnes, Ørskog kommune 

  Kommunalsjef Siv Iren Stormo Andersson, Kristiansund  kommune        

                   

Frå helseføretaket: Avdelingssjef Oddbjørn Tomren, medisinsk avdeling 

Molde sjukehus. 

 

 

2) Overordna samhandlingsutval rår til at det nyoppnemnte arbeidsutvalet 

prioriterer desse oppgåvene i 2017: 

 Førebu og understøtte ein prosess der målet er å utvikle 

Samhandlingsavtalen som verkty for samhandlingsarbeidet. Utvalet 

ber om at forslaget til ein slik arbeidsprosess er klar til møtet 18. mai. 

 

 Planlegge dialogmøtet 30. oktober 2017 mellom helseføretaket og 

kommunane.  
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Sak 2016/08    Eventuelt 

 

                         Det vart ikkje lagt from noko sak under eventuelt.   

 

 

Sak 2016/ 09  Godkjenning av protokoll nr. 01/17 frå møte 07.02.17. 

 

                         Innstilling: 

 

              Overordna Samhandlingsutval Møre og Romsdal godkjenner protokoll nr. 

                         01/17 frå møte 07.02.17. 

 

                         Vedtak: 

 

              Overordna Samhandlingsutval Møre og Romsdal godkjenner protokoll nr. 

                         01/17 frå møte 07.02.17. 

 

 

 

 

 

 

 

Møtet slutt kl. 14.09 

 

 

Anders Riise   Ragnhild Velsvik Berge                 Ingrid Løset  

 

 

Grete Teigland   Jo-Åsmund Lund     Britt Valderhaug Tyrholm       

 

 

Kaspara Nesseth Tørlen 

            

 

       

            

                  

 

  

 

    

 

 

 

 

 

    

      


